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La ceremonia  
de entrega  
de los galardones  
se celebrará el 23  
de marzo en Madrid

Cuenta atrás para presentar candidaturas a 
los Premios Compliance de EXPANSIÓN 
El 20 de febrero finaliza el plazo para postularse a uno de los galardones a 
las mejores prácticas en cumplimiento normativo. Hay ocho categorías.

CUARTA EDICIÓN 

Expansión. Madrid 
La cuarta edición de los Pre-
mios Compliance de EX-
PANSIÓN afronta una etapa 
crucial. Tras el descanso navi-
deño, queda poco más de un 
mes para presentar las candi-
daturas a estos galardones, 
que cuentan con el patrocinio 
de Deloitte Legal y de 
Iberdrola y con Esade como 
colaborador académico. El 
plazo se cierra el 20 de febre-
ro (incluido). Nacidos en 2018 
como una iniciativa pionera 
en el mundo jurídico, los pre-
mios reconocen la labor de las 
compañías que destacan por 
su contribución al diseño e 
implementación de sistemas 
de cumplimiento normativo 
en su estructura.  

Cada empresa podrá pre-
sentarse a tantas candidatu-

Sólo se aceptarán candidaturas a través de la página web oficial de los premios.ras como desee siempre que 
reúna las condiciones exigi-
das en cada caso. Deberá 
aportar la documentación 
que acredite los méritos reu-
nidos para cada una de ellas. 

En total, los premios se di-
viden en ocho categorías: in-
novación, uso de tecnologías 
disruptivas, iniciativa ética, 
proyecto internacional, 
pyme, prácticas en complian-
ce en empresas del Ibex, prác-
ticas en firmas que no perte-
necen al selectivo bursátil y el 
premio especial Compliance 
Officer del año. Sólo se admiti-
rán candidaturas enviadas a 
través de la siguiente direc-
ción: http://premioscom-
pliance.expansion.com/, 
donde se pueden consultar 
también las bases legales de la 
convocatoria. 

Se valorarán las acciones 
desarrolladas por la empresa 
durante el ejercicio 2022, es 
decir, trabajos e iniciativas lle-
vadas a cabo entre el 1 de ene-
ro y el 31 de diciembre del año 
pasado. Todas las candidatu-
ras serán valoradas por un ex-
perto jurado formado por re-
conocidas empresas e institu-
ciones, incluyendo el diario 

públicos durante la ceremo-
nia de entrega del 23 de mar-
zo. En cada categoría, el equi-
po técnico realizará una pre-
selección de cinco candidatu-
ras en función de los requisi-
tos establecidos para cada una 
de ellas. 

Fechas clave 
Z      20 de febrero  

Fin del plazo para la presentación  
de candidaturas a los premios. 

 
Z      8 de marzo   

Reunión del jurado para  
determinar a los ganadores.  

El sistema de votación seguirá  
el siguiente procedimiento:  
cada miembro debe elegir  
3 candidatos y dar 5 puntos  
al finalista que considera como 
mejor proyecto. Otorga 3 puntos  
al segundo y 1 punto al tercero.  

La candidatura con más votos  
será la ganadora del premio  
en cada categoría. 

 
Z      23 de marzo 

Ceremonia de entrega de premios 
en Madrid.

EXPANSIÓN, Deloitte Legal, 
Iberdrola y Esade. En su reu-
nión del 8 de marzo, este jura-
do –cuya composición se dará 
a conocer a través de EX-
PANSIÓN– valorará todas las 
candidaturas y determinará 
los ganadores, que se harán 

Crowe inaugura nueva 
oficina en Madrid 

APUESTA

L. S. Madrid 
Más de 600 metros cuadros 
en la Torre Realia son con los 
que contará Crowe en sus 
nuevas oficinas que ha inau-
gurado en la capital fruto del 
ambicioso plan de crecimien-
to para la sede de Madrid en 
un acto en el que estuvo pre-
sente el alcalde de Madrid, 
José Luis Martínez-Almeida. 

Lo confirman Carlos Puig 
de Travy y Jordi Bech, conse-
jero delegado de Crowe Spain 
y presidente de Crowe Legal 
y Tributario, respectivamen-
te, quienes indican que “estas 
nuevas oficinas obedecen al 

crecimiento continuado que 
ha tenido la firma en Madrid y 
confirma la apuesta por el de-
sarrollo de nuevos servicios 
en la capital”. En este sentido, 
entre los últimos movimien-
tos destaca el fichaje de la 
abogada fiscalista Elena Gar-
cía de la Torre. 

Las nuevas instalaciones, 
en las que se ubicarán más de 
70 profesionales de legal, fis-
cal, auditoría y consultoría, 
están diseñadas para ofrecer 
un entorno flexible adaptado 
al trabajo híbrido establecido 
en la firma a raíz de la pande-
mia.

El alcalde de Madrid José Luis Martínez-Almeida, junto a Fernando Segú y Carlos Puig 
de Travy, socio director de Madrid y consejero delegado de Crowe, respectivamente. 

Tres socios de Pintó Ruiz & 
Del Valle lanzan Statim 

FIRMA MULTIDISCIPLINAR

L. Saiz. Madrid 
Una nueva firma multidisci-
plinar ha llegado al mercado 
legal gracias a la experiencia 
profesional de más de 20 años 
de tres exsocios de Pintó Ruiz 
& Del Valle. Lucas Ferrer, 
Jordi López y Yago Vázquez 
han lanzado Statim, con sede 
en la barcelonesa Avenida 
Diagonal. 

El nuevo despacho destaca 
por la experiencia de sus fun-

dadores en sectores como el 
farmacéutico y sanitario, ali-
mentación, inmobiliario, tec-
nológico y medios, energéti-
co, comercio electrónico y, 
sobre todo, deporte. En esta 
última área, en la que los tres 
socios cuentan con una im-
portante especialización in-
ternacional, Statim prestará 
servicios a clubes de fútbol de 
primer nivel mundial, depor-
tistas de élite, federaciones, 

agentes y otros operadores en 
cuestiones contractuales, dis-
ciplinarias, regulatorias, do-
paje y litigios. 

Además de los tres socios, 
Statim cuenta en sus inicios 
con otros ocho profesionales, 
entre los que sobresale el ca-
tedrático de derecho procesal 
José Luis Vázquez Sotelo, 
que ejercerá como consejero 
académico y en materia de li-
tigios.

Lucas Ferrer, socio fundador de Statim. Jordi López, socio fundador de Statim. Yago Vázquez, socio fundador de Statim.

   Cambio de presidente 
en Elzaburu 
Alfonso Diez de Rivera 
Elzaburu es el nuevo 
presidente de Elzaburu, 
sustituyendo a Ignacio 
Diez de Elzaburu, que 
seguirá desempeñando el 
cargo de director de 
operaciones. Mabel Klimt, 
por su parte, continuará 
como socia directora. 

  Ángel S. Freire, socio 
de Araoz & Rueda 
Araoz & Rueda ha 
nombrado socio a Ángel 
S. Freire en la firma desde 
2013. El nombramiento se 
enmarca en la política de 
promoción interna de la 
firma y el crecimiento del 
departamento de arbitraje 
y litigación. 

  Nueva dirección en 
Cuatrecasas en China 
Cuatrecasas refuerza su 
presencia en China con la 
incorporación de Sandra 
Costas como nueva 
directora de las oficinas de 
Pekín y Shanghái, posición 
que ejercerá de manera 
conjunta con los socios 
Omar Puertas y Pablo 
Cubel.

crlop
Rectángulo




